
 

 

Der Deutsch-Französische Kindergarten sucht ab dem 

01.10.2019 Fachkräfte:  Erzieher/Erzieherinnen, staatlich 

anerkannte Heilerziehungspfleger/Heilerziehungspflegerinnen, 

Heilpädagoge/Heilpädagogin, sozialpädagogische Fachkraft, aus 

dem Bereich Kindheitspädagogik – soziale Arbeit o.ä..  
 

Der Deutsch-Französische Kindergarten, Familienzentrum, ist, ein 

zweisprachiger, interkultureller Kindergarten. Geführt als Elterninitiative mit 

großem Engagement für ein interkulturelles Zusammenleben. Ziel der 

pädagogischen Arbeit ist es, durch den gemeinsamen Alltag, Kinder früh an 

verschiedene Kulturen heranzuführen und Begeisterung für die französische 

Sprache zu wecken. Dieses Ziel erreichen wir durch Kreativität, gemeinsames 

Spiel, Gesang, Geschichten erzählen, Partizipation der Kinder im Alltag und nicht 

zuletzt durch die Einbeziehung der Eltern 

Ab Dezember 2019 befindet sich unsere neue viergruppige Einrichtung an 

Jägerhofstraße 255, mit 73 Plätzen für Kinder im Alter von 1 bis 6 Jahren.  

Wir suchen pädagogische Fachkräfte (in Vollzeit, Teilzeit, eine 

stellvertretende Leitung, französische ®Muttersprachler(in)). 

 

Unser Angebot: 

 Geregelte, gesicherte Vorbereitungszeiten 

 Gehalt an den TVöD angelehnt 

 Wir unterstützen Sie in Ihrer Weiterentwicklung durch Fortbildungen 

 Es erwartet Sie ein kollegiales Team 

 Guter Personalschlüssel 

 Fachliche Begleitung in pädagogischen Fragen / Fachberatung 

 Es erwartet Sie eine neue, innovativ gestaltet Einrichtung   

 



 

 

Ihr Profil: 

 Ausbildung als Erzieher/Erzieherinnen, staatlich anerkannte 

Heilerziehungspfleger/Heilerziehungspflegerinnen, 

Heilpädagoge/Heilpädagogin, sozialpädagogische Fachkraft, aus dem 

Bereich Kindheitspädagogik – soziale Arbeit o.ä. 

 Hohe Motivation im Team neue Bereiche zu erforschen neue Wege zu 

gehen 

 Eigenverantwortliches Handeln 

 Freude im Umgang mit anderen Kulturen 

 Wertschätzende und bestätigende Haltung den Kindern gegenüber  

 Ein unbefristeter Arbeitsplatz 

 Eine leistungsgerechte Vergütung 

 Eine angenehme Arbeitsatmosphäre in einer neuen, innovativ gestaltet 

Einrichtung 

 Hochwertige und vielfältige Arbeitsmaterialien 

 Viel Abwechslung in einem motivierten, dynamischen Team   

 

Diese Aufgabenschwerpunkte erwarten Sie 

 

 Engagement für interkulturelles Zusammenleben und Begeisterung für die 

französische Sprache 

 Teiloffene Arbeit, welche eine  besonders gute Teamzusammenarbeit mit 

z.B. genauen Absprachen, kollegialer Beratung, Sichtweisen Austausch, 

Problembewältigung, faire Arbeitsteilung beinhaltet.  

 Teilnahme an Fortbildungsveranstaltungen sowie an 

einrichtungsübergreifenden Arbeitskreisen 

 Gruppenübergreifende Betreuung des Frühstücksbistros und Mittagstisch 

 Kreativität, gemeinsames Spiel, Geschichten erzählen, Partizipation der 

Kinder im Alltag und intensive Einbeziehung der Eltern. 

 Reflektionsvermögen in allen Bereichen 

 Bildungsdokumentation und Elterngespräche  


